Stellenausschreibung
Projektleitung fur Gemeinschaftsinitiative
Das Friedenshaus Ludwigshafen sucht ab April 2021 eine neue

Projektleitung, die die Arbeit im Friedenshaus koordiniert und L
weiterentwickelt.

Das Friedenshaus Ludwigshafen ist eine 2016 entstandene Gemein- Frledgnshaus
schaftsinitiative mit dem Ziel, Menschen zusammenzubringen und Ludwigshafen
eine Kultur des Friedens in der Stadt zu fordern. Als Friedenshaus

sind wir ein Projekt der Arbeitsgemeinschaft siidwestdeutscher Mennonitengemeinden (ASM) in der
Kooperation mit anderen mennonitischen Organisationen. Die Raume teilen wir mit der
Mennonitengemeinde Ludwigshafen. Wir sehen unsere Angebote als Ausdruck unserer tauferisch-
mennonitischen Werte und als eine Briicke zwischen Gemeinde und Stadt. Wir wollen ein
friedenskirchliches Zeugnis fur Christus sein, indem wir unseren Nachsten dienen und Menschen
auf ihrem Weg begleiten.

Bisher liegt unser Fokus auf der Arbeit mit eingewanderten und gefliichteten Menschen (zurzeit
vorwiegend aus dem arabischen Sprachraum). Wir férdern durch Deutschkurse, ein Néahprojekt und
Angebote wie Gesprachsabende, Filmabende oder gemeinsame Essen die Entstehung neuer
Gemeinschaft und die Uberwindung zwischenmenschlicher Barrieren. Die neue Projektleitung wird
ermutigt, ihre personlichen Gaben und Vision fiir das Projekt einzubringen, um Bestehendes
auszubauen und das Projekt auf neue Wege zu bringen.

Was wir bieten:

e Einen spannenden und vielseitigen Aufgabenbereich mit zahlreichen Gestaltungsmaoglichkeiten
e Eine 50%-Anstellung, zunéchst befristet bis Ende 2024

¢ Flexible Zeitgestaltung

e Hilfe bei der Wohnungssuche in Ludwigshafen

e Unterstutzung durch ein bestehenden Freiwilligenteam vor Ort

e Begleitung durch einen engagierten Beirat

Was wir uns wiinschen:

¢ Eine friedenskirchliche Glaubenshaltung

e Vernetzung mit der ASM und mit der Mennonitengemeinde Ludwigshafen sowie mit lokalen
Partnern, Kirchengemeinden und Organisationen

o Ein bestehendes Team ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen zu erweitern, zu begleiten und die
Arbeit zu koordinieren

e Gute Deutsch — und Englischkenntnisse (weitere Sprachkenntnisse sind wiinschenswert).

o Aufgeschlossenheit gegeniber Menschen anderer Kulturen und Religionen

e Eigeninitiative und Kreativitat

e Koordinations- und Kommunikationsfahigkeit

e Lebensmittelpunkt in Ludwigshafen

Ruckfragen und Bewerbungen an

Wolfgang Seibel, Lautereckenstr. 10, 67069 Ludwigshafen, Tel.: 0621/5454914
E-Mail: asm.buero@gmx.de und FriedenshausLudwigshafen@gmail.com



